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Dores do Rio Preto, Sexta-feira, 4 de Julho de 2025

A Sua Exceléncia, o Senhor
Gustavo Tavares Oliveira

Presidente da Camara Municipal de Dores do Rio Preto

Assunto: PROJETO DE LEI - Alteragdo Lei Municipal n° 034/2016

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para apreciagdo, dos ilustres
integrantes dessa Augusta Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei, que dispde sobre

Alteragdo da Lei Municipal n® 034/2016.

Fitenciosmmente, Assinado por THIAGO

LOPES PESSOTTI
087.959.897-22
PREFEITURA
MUNICIPAL DE DORES
DO RIO PRETO

Thiago Lopes Pessotti

Prefeito Municipal

Assinado digitalmente. Acesse: https:/iwww.pmdrp.es.gov.br/ Chave: 77f251hc-a9e8-4153-810b-04402580¢0a0
Clicio N® 00231€/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DO RIO PRETO -
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO S s
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Processon?® 3576/2025

Interessado: Chefia de Gabinete
Assunto: Elaboracao de Projeto de Lei
Ao: Chefe do Poder Executivo

O presente processo administrativo trata de solicitacdo da Chefia de Gabinete do
Chefe do Poder Executivo de elaboragdo de um Projeto de Lei visando a adequagdo legal,
técnica e funcional do cargo de Educador Fisico 4 sua natureza prdtica e a legislacdo de

regéncia profissional.

Segue minuta de Projeto de Lei para andlise e demais consideracées que se fizerem
necessdrias.

Apds, pugna-se por nova vista dos autos.

Isto posto, na melhor forma de direito, salvo melhor entendimento.

Dores do Rio Preto-ES, 04 de julho de 2025.

Assinado por CHRISTIANE RIOS PIMENTEL 085 *** »**.»*
PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DO RIO PRETO
04/07/2025 13:05:19

Dr2 Christiane Rios Pimentel
Procuradora do Municipio

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 - Centro - Tel (28)3559-1102 - CEP 29.580-000 — Dores do Rio Preto/ES
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Prefeitura Municipal de Dores do Kio pzetam

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MENSAGEM DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 0 14/2025

Senhor Presidente e Nobres Vereadores,

Considerando a necessidade de adequagdo da estrutura administrativa municipal
d realidade atual das atribui¢des prdticas desempenhadas pelos profissionais da drea da
Educacdo Fisica, venho por meio encaminhar o presente Projeto de Lei que altera 0s

reqmsltos de prov1rnento do cargo de Educador Fisico, prewstos na Le1 Mun1c1pal o

*_R. ,,,,,,, A e L e NN

034/2016 espec1f1camente no que tange a formagao exigida.__

Atualmente, o referido cargo exige como requisito minimo a Licenciatura em
Educacdo Fisica, voltada essencialmente para a atuagdo em contextos pedagdgicos e
escolares. No entanto, as fun¢ées efetivamente desempenhadas pelo profissional junto a
Secretaria Municipal de Esporte aos programas de promogdo de atividade fisica,
reabilitagdo funcional, prescrigdo de exercicios, avaliagdo fisica e atendimento direto a
populagdo em espagos de saude e esporte, demandam competéncias técnicas especificas

‘
que sdo proprias do profissional com formacdo em Bacharelado em Educagdo Fisica. 7(

Ademais, o Conselho Federal de Educagdo Fisica (CONFEF).

Ademais, o Conselho Federal de Educagdo Fisica (CONFEF) distingue claramente
as dreas de atuagdo entre os profissionais licenciados (voltados a docéncia na educagédo
bdsica) e os bacharéis (autorizados a atuar nas dreas de saude, desempenho, prevencdo e
reabilitacdo fisica, entre outras), sendo esta ultima mais compativel com as fungdes

desenvolvidas atualmente no municipio.

Neste contexto, e Vlsando a adequagao legal, técnica e funcional dclgrgoq%sua

natureza pratlca ea leglslagao de regenc1a proflssmnal sohc1to que seja p prov1denc1ada a

) pe1 fll do cargo e as atrlbulg:oes ex1g1das pela Admlmstra(;ao Publica, bem como

contr1bu1 paraa melhoria da quahdade dos servu;os ofertados a populag:ao nas dreas de

saude esporte e lazer

Certo da importdncia dessa medida para a valorizagdo do servidor publico
municipal e para a promog¢do da justica e equidade no trato dos profissionais de nivel
superior, solicito a apreciacdo e aprovagdo do presente Projeto de Lei por parte desta

Casa Legislativa.

1
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Prefeituna Manicipal de Dones do Rio Prerogss

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Dores do Rio Preto-ES, 04 de julho de 2025.

Assinagu por THIAGG
LOPES PESSOTTI
087.959.897-22
PREFEITURA MUNICIPAL
DE DORES DO RIO PRETO
0710772025 08:39:12

THIAGO LOPES PESSOTTI
PREFEITO MUNICIPAL

PROJETO DE LETI COMPLEMENTAR N° O 4“/‘1 /2025

“Altera o anexo da Lei Complementar Municipal

034/2016 e suas alteracoes”.
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0 P_refeito de Dores do Rio Preto/ES, no uso das atribuigdes legais que lhe confere a
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a Lei Organica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONGO a seguinte lei:

Art. 19 - Altera o anexo VIl do cargo de provimento efetivo de Educador Fisico,

pertencente ao quadro de servidor pablico da Prefeitura Municipal de Dores do Rio Preto.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as

disposicGes em contrério.

Dores do Rio Preto-ES, 04 de julho de 2025.

Thiago Lopes Pessotti

Chefe do Poder Executivo Municipal

ANEXO VII

Referente ao § 3° do artigo 3° e 6° da Lei Complementar n® 34/2016

GRUPC OCUPACIONAL
NIVEL SUPERIOR

DESCRICAO DE CARGO

5
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Prefectura MWunicipal de Dores do Rio Pretes
ESTADO DO ESPIRITO SANTO ; g: :
CARGO GRUPO CARREIRA
OCUPACIONAL
Educador Fisico X
Nivel Superior

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Desenvolver atividades no ambito da sadde dos administrados que envolvam préticas corporais e
atividades fisicas (ginastica, lutas, danga, caminhada, jogos esportivos e populares, yoga, dentre
outros); orientar a pratica de atividades fisicas, praticas artisticas, orientar atividades de
promocdo da salde a serem definidas pelo grupo de apoio a gestdo de programas em conjunto
com a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo; Secretaria Municipal de Satde;

Secretaria Municipal de Administracéo e Financas.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO:
Experiéncia:

Ndo exige experiéncia comprovada.

Requisitos para Provimento:
- Escolaridade - Bacharel em curso completo de Nivel Superior em Educacdo Fisica

- Pré-requisito - Registro no respectivo Conselho ou Orgdo de Classe

Recrutamento:

Externo, no mercado de trabalho, mediante selecdo em Concurso Publico

Perspectivas de Desenvolvimento Funcional:

Progressdo para o nivel de vencimento imediatamente superior no grupo a que pertence mediante
avaliacdo de desempenho;

Promogdo por graduacdo baseada na formacdo académica do profissional na grande &rea de

atuacgao profissional.
Relacionamento:
Capacidade satisfatoria de lidar com pessoas, principalmente criancas, e relacionar-se com 0s

colegas de trabalho.

Responsabilidade com o Patrimonio:

4
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Prefeituna Municipal de Dores do 2«1 Pzeza&:

ESTADO DO ESPIRITO SANTO 0%\ - ET M

O ocupante do cargo publico lidard com patrim6nio da Administracdo Plblica em forma de
equipamento, material ou recursos, podendo ocorrer perdas, parcialmente recuperaveis,

decorrentes de descuidos, responsabilizando-se pelos danos porventura provocados nos mesmos,

apos a devida averiguacdo legal, assegurando-se o contraditorio e ampla defesa pertinentes.

5
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Interessado: Gabinete do Prefeito

Tema: Projeto de lei - Alteracdo dos requisitos de provimento do cargo de Educador
Fisico

Ao: Chefe do Poder Executivo Municipal

PARECER JURIDICO

I-RELATORIO

Cuidam-se os autos de solicitacio do Chefe do Poder Executivo Municipal
solicitando a elaboragao de projeto de lei que altera os requisitos de provimento do cargo
de Educador Fisico, previstos na Lei Municipal n® 034/2016, especificamente no que
tange a formacdo exigida, considerando a necessidade de adequacdo da estrutura
administrativa municipal a realidade atual das atribuigdes préticas desempenhadas pelos
profissionais da drea da Educacdo Fisica.

E o relatério, passo a opinar.

1I-DOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

Prefacialmente, importante destacar que o exame da Procuradoria Juridica cinge-
se tao-somente a matéria juridica envolvida, nos termos da sua competéncia legal, tendo
por base os documentos juntados, razio pela qual nio se incursiona em discussdes de
ordem técnica, bem como em questdes que envolvam juizo de mérito sobre o tema trazido
a apreciacio.

De plano é possivel notar que a matéria, objeto da propositura, é inerente a
organiza¢do administrativa, cuja atribui¢do para dispor sobre assunto foi estabelecida ao
Chefe do Poder Executivo como decorréncia do principio da separacdo dos poderes,

Acerca do assunto, ensina o insigne Mestre Hely Lopes Meirelles:

Leis de iniciativa exclusiva do prefeito s3o aquelas em que s6 a ele cabe o envio
de projeto a cAmara. Nessa categoria estdio as que disponham sobre a
criacdo, estruturacio e atribuicio das secretarias, orgios e entidades da
administracdo piblica municipal a criacio de cargos, funcdes e empregos
publicos na administracgio direta ou autarquica: fixaco e aumento de sua
remunerag¢ao; o regime juridico dos servidores municipais; e o plano plurianual,

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 — Centro — Tel (28)3559-1102 — CEP 29.580-000 —
Dores do Rio Preto — ES
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Prefectura Manicipal de Dores do ?cg pfzef;\

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

as diretrizes orcamentarias, os orcamentos anuais. créditos suplementares e
especiais. (grifo nosso).

o« u

Com efeito, os dispositivos contidos no artigo 41, incisos II “c”, da Lei Organica do

Municipio, estabelece que o Sr. Prefeito Municipal é quem detém a competéncia legislativa

para iniciar projeto de lei que dispde sobre a matéria em questao, verbis:

Art. 41. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer
Vereador ou Comissdo da CAmara, ac Prefeito Municipal e aos cidaddos, na forma
e nos casos previstos nesta Lei Organica.

§ 12, Sao de iniciativa privativa do Prefeito Municipal as leis que:

[ - fixem ou modifiquem os efetivos da Guarda Municipal;

[1 - disponham sobre:

a) criacio de cargos, fun¢des ou empregos publicos municipais ou aumento
de sua remuneracdo;

b) servidores publicos municipais, seu regime juridico e provimento de
cargos;

) criagdo, estruturacdo e atribuicdo das Secretarias e odrgdos da
administracio d) plano diretor, plano plurianual, lei de diretrizes orcamentérias
e orcamento anual. (grifo nosso).

11I-CONCLUSAO

Diante de todo exposto, do ponto de vista de constitucionalidade, juridicidade
e técnica do Poder Executivo, a Procuradoria-Geral do Municipio OPINA pelo

prosseguimento do presente projeto de lei.

E o parecer que submeto a apreciacao superior.

PGMDRP, aos 04 de julho de 2025.

Assinado digitalmente por

CHRISTIANE RIOS
CHRISTIANE RIOS PIMENTEL:08543027780

PIMENTEL:08543027780 83?8%: 2025.07.08 14:00:54 -

Dra. Christiane Rios Pimentel

Procuradora do Municipio

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 — Centro — Tel (28)3559-1102 — CEP 29.580-000 —
Dores do Rio Preto — ES
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CERTIDAO DE AUTUACAO

Certifico que nesta data, o Projeto de Lei Complementar n® 014/2025, de autoria do

Poder Executivo, foi autuado e enumerado.

Dores do Rio Preto/ES, 08 de julho de 2025.

; ) 4
i‘) M KeLin (len Cr o TC~
Yasmim Xav1er da Costa

Assessora Parlamentar

CERTIDAOQ

Certifico que nesta data, o Projeto de Lei Complementar n® 014/2025, de autoria do

Poder Executivo, foi lido em Sessdo Ordinaria

Dores do Rio Preto/ES, 10 de julho de 2025.

oo nn Yeeden Aeir ;,/(;..
Yasmim Xavier da Costa

Assessora Parlamentar
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REMESSA

Nesta data, remeto a Assessoria Juridica o Projeto de Lei Complementar n®

014/2025, de autoria do Poder Executivo, apés os procedimentos regimentais.

Dores do Rio Preto/ES, 11 de julho de 2025.

/" Al w1 . Y[«/ a8 Cle' CC')‘) -
YMim Xavier da Costa

Assessora Parlamentar



PARECER JURIDICO

REFERENCIA: Projeto de Lei complementar nimero 014/2025 - "altera o anexo
V1l da Lei complementar 086/2022."

AUTORIA/INICIATIVA: Chefe do Poder Executivo

QUORUM PARA APROVACAO: maioria absoluta

ASSUNTO: Direito Administrativo - Agente Ptiblico - Altera lei Complementar 034
de 2016 - Possibilidade - Previsdo expressa no ordenamento juridico - Art. 61 da

Constituicdo Federal; arts. 19, 26, 41, 66 da Lei Organica.

I - RELATORIQ

Trata-se parecer solicitado sobre a legalidade, constitucionalidade e
formalidade juridicas do Projeto de Lei complementar numero 014/2025 - que

tem como escopo alterar o anexo VII da Lei complementar 086/2022.

E o relatério

I1 - DA ANALISE JURIDICA:

Compete a Procuradoria Juridica analisar e opinar sobre o aspecto
constitucional, legal, juridico e de técnica legislativa os projetos de lei em sua area

de competéncia.




vara Municipai de Doves do Rio Preto /i%

o pirito Santo

adrpreto.zs.gov.hy

11.1 - PRELIMINARMENTE

DA PROPRIEDADE DO PARECER JURIDICO - PRERROGATIVA
CONSTITUCIONAL DO ART. 133 MANIFESTACAQO FUNDAMENTADA NO LIVRE
EXERCICIO PROFISSIONAL DO PROCURADOR.

A propésito do parecer juridico, cumpre frisar que o artigo 133, caput,
da nossa Carta Maior, estabelece que: “O Advogado ¢ indispensavel a

ministracio da justica, sendo inviolavel por seus atos e manifestacdes no

cicio da profissdo, nos limites da lei”
No mesmo sentido, a Lei 8.906/94 também assevera que o Procurador
vogado é imune e inviolavel por seus atos e manifestagdes, nos termos do que

reconiza o paragrafo 3°, de seu Art. 2°, que dispde:

'Pardgrafo 3° - No exercicio da profissdo, o Advogado é
invioldvel por seus atos e manifestagdes, nos limites da Lei. "

Seguindo esta linha de raciocinio, vale também citar o inciso I, do Art.
7°. da mencionada Lei 8.906/94, que estabelece ser direito do Procurador
Advogado, dentre outros: "exercer, com liberdade, a profissdo em todo o territorio
nacional”

Assim, é relevante esclarecer que o papel do Advogado se resume em
opinar a respeito da regularidade, formal ou n#o, como ainda, a respeito da
constitucionalidade ou legalidade, ou ndo, de determinado ato ou negdcio juridico.

Ao emitir parecer, o Advogado é totalmente destituido de competéncia
para ato decisdrio, sendo que apenas firma seu entendimento a respeito daquela
questdo juridica, passivel de ser aceito ou ndo pelas instancias com poder decisorio
sobre a questao.

Também vale ressaltar que é cedigo que os pareceres juridicos nao
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. PROCURADORIA-GERAL DA CAMA

integram o ntcleo essencial do ato administrativo, posto que se tratam de meras
opinides técnico-juridicas emitidas pelo operador do Direito, que, em dltima
anélise, ndo criam nem extinguem direitos, mas, apenas, orientam o administrador
a tomar uma decisio no momento de praticar o ato administrativo, e somente o0
tltimo poderia ser objeto de investigagdo sobre a sua legalidade.

O saudoso professor Hely Lopes Meirelles, assim ja se manifestara

sobre aludida matéria:

"Pareceres Administrativos sdo manifestagées de Orgdos
técnicos sobre assuntos submetidos a sua consideragdo. O
parecer tem cardter meramente opinativo, ndo vinculando a
Administracdo ou os particulares a sua motivacdo ou
conclusdes, salvo se aprovado por ato subsequente. Jd entdo, o
que subsiste como ato administrativo ndo é o parecer, mas sim
o ato de sua aprovacdo, que poderd revestir a modalidade
normativa, ordindria, negociai ou punitiva”, (Meirelles, 2002,
P. 189).

No mesmo sentido, o entendimento de Celso Antdnio Bandeira de Mello no sentido

de que:

“Os pareceres alocam-se no campo da administragdo
consultiva e configuram atos que visam a informar, elucidar,
questdes a serem decididas por outros drgdos (..), nada
decidem. Nada resolvem e também ndo contém em si nem
autorizacdo para a prdtica de outros atos, nem aprovacao
ratificagdo ou homologacdo deles. Ndo é esta sua tipologia.
Sdo simplesmente juizos técnicos que elucidam as autoridades
competentes para adotarem as providéncias de suas
respectivas alcadas. (Mello, 1996,p. 63)".

Registra-se que o presente parecer ndo tem efeito vinculativo, nem
tampouco decisério, tendo as autoridades a quem couber a analise do mesmo,

plenas condicdes de decidir de maneira contraria ao parecer, como ainda, ndo




acolhé-lo ou acolhé-lo em parte, tratando-se a presente pega de carater meramente

opinativo.
Por ultimo, cumpre registrar que o presente parecer nao substitui os
pareceres das Comissdes Permanentes, nem as decisdes do Plenario desta Casa

Legislativa.

I1.2 - DA COMPETENCIA LEGISLATIVA

A propositura legislativa encartada no Projeto de Lei (PL) ne 014/2025,

ifitenta-se alterar a lei complementar 86 de 2022, com sucedaneo nas razoes de
ato e de Direito apresentadas nesta justificativa, de acordo com o quanto passa-se
a expor.

Assentada essa premissa, no que pertine aos aspectos juridicos e legais
do projeto de lei em lica, é preciso ressaltar, ainda que tal circunstancia seja
consabida, que o Brasil € uma Republica Federativa, e, sendo a Federagdo um
sistema complexo de organizacdo politica; essa organizagao é, na verdade, forma
de descentralizacdo geografica do Poder do Estado, consubstanciada, entre outros,
pelo principio da Autonomia - caracterizado, precipuamente, pela capacidade ou
prerrogativa de auto-organizagdo, autogoverno e autoadministracdo — dos entes
politicos que o formam (Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios).

Dessa maneira, sob o manto da vigente organizagdo e estrutura do
estado brasileiro, as competéncias e limitacdes dos entes federativos decorrem
diretamente dos mandamentos da Lei Suprema, razdo pela qual pode-se afirmar,
que, por cogéncia do principio ou regra da simetria, tanto as Constitui¢oes
Estaduais quanto as Leis Orgénicas (Distrital ou municipais), e, por corolario, a
legislagdo infraconstitucional, devem guardar obrigatoria observancia a matriz
principiolégica e aos preceitos da Lei Fundamental, notoriamente no que se refere
aos seus aspectos constitucionais reputados como substanciais, isto, inclusive,
como meio de garantir a imprescindivel homogeneidade no tragado normativo das

linhas essenciais relacionadas com a realizagdo da Constitui¢doe a preservagao dos
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_ PROCURADORIA-GERAL DA CTANMA

principios sensiveis que moldam a triparti¢cdo dos poderes e do pacto federativo.
Neste sentido, a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil define
as premissas gerais da matéria, a partir de seu art. 37, pautando-a pelos principios
la insculpidos, em especial os da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, bem como pela regra de acesso aos cargos publicos pela
via do concurso, aliado a irredutibilidade de vencimentos e estabilidade funcional.
Ainda, a Carta Magna prescreve que a iniciativa das leis que disponham sobre as
questdes funcionais dos servidores publicos, é reservada, nos termos de seu
art.61, §1¢9, 11, “a” e “c”, ao Presidente da Republica, dispositivo aplicado ao Chefe do
Poder Executivo municipal por for¢a do principio da simetria e, bem como, no caso

do Munisipio de Dores do Rio Preto/ES, nos termos da previsdo insculpida no

1 da Lei Organica de Dores do Rio Preto:

Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordinarias
cabe a qualquer membro ou Comissdo da Camara dos
Deputados, do Senado Federal ou do Congresso Nacional, ao
Presidente da Republica, ao Supremo Tribunal Federal, aos
Tribunais Superiores, ao Procurador-Geral da Republica e
aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta
Constitui¢do.

§10 Sdo de iniciativa privativa do Presidente da Republica as
leis que:

()
II -disponham sobre:
a) criacdo de cargos, fungdes ou empregos pulblicos na

administracdo direta e autdrquica ou aumento de sua
remuneracao;

()

c) servidores publicos da Unido e Territérios, seu regime




juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria;

() ]

Art. 41. A iniciativa das leis complementares e ordinarias
cabe a qualquer Vereador ou Comissdo da Camara, ao
prefeito Municipal e aos cidaddos, na forma e nos casos

previstosnesta Lei Organica.

§ 1°. Sdo de iniciativa privativa do Prefeito Municipal as
leis que:

I - fixem ou modifiquem os efetivos da Guarda Municipal;

I1 - disponham sobre:

a) criacdo de cargos, funcées ou empregos publicos
municipais ou aumento de sua remuneracio;

b) servidores piblicos municipais, seu regime juridico
e provimento de cargos;

c) criacdo, estruturacdo e atribuicdo das Secretarias e
6rgdos da administragdo publica;

d) plano diretor, plano plurianual, lei de diretrizes
orcamentdrias e or¢amento anual.

Por conseguinte, em cumprimento aos ditames da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 e da Constituicdo do Estado do Espirito
Santo, a Lei Organica de Dores do Rio Preto, diploma legal que organiza e
determina a maneira pela qual - politica e administrativamente - o nosso municipio
é organizado e serd conduzido, tendo em conta que os estados e municipios devem
organizar-se e reger-se com observancia dos principios consagrados na

Constituicao Republicana, dispde que:
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PROCURADORIA-GERAL DA CAMARA

CAPITULOII

DO MUNICIPIO

Secaol

Da Competéncia privativa do Municipio

Art. 19. Compete privativamente ao Municipio, prover
tudo o que diz respeito ao seu peculiar interesse e ao bem-

estar de sua populacdo, cabendo-lhe, dentre outras, as
seguintesatribuic¢des:

I - legislar sobre assunto de interesse local, especialmente
sobre:

f) regime juridico tinico de seus servidores;

Secao Il
Das Atribuig¢des do Prefeito

Art. 66. Compete privativamente ao Prefeito Municipal:

()

XIII - prover e extinguir cargos publicos municipais, na

forma da lei, e demais atos referentes a situacao funcional
dos servidores, bem como prover os cargos de direcdo da

administracdo superior das autarquias e fundagdes publicas;

Compete, portanto, ao Chefe do Poder Executivo, a iniciativa das leis
que disponham sobre assuntos de interesse local, entre os quais se encontra a
elaboracdo de regime juridico, seus eventuais ajustes e alteragGes, ao passo, que
incumbe a Camara Municipal aprecié-lo, rejeitando e/ou aprovando a matéria.

Desta maneira, ponderadas as circunstancias do caso concreto com
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o Direito objetivo, resta claro que a proposicdo em comento encontra perfeita

conformacdo com o ordenamento juridico posto.

[1I- CONCLUSAQ

Desta forma, sobrelevando-se as questdes faticas explicitadas, e, que,
formalmente, a iniciativa legislativa inerente ao projeto de lei ora conferenciado é
privativa do signatirio e, materialmente, seu contetido encontra adequacdo, em
abstrato, com as matérias tratadas, do que se deflui que o PL respeita tanto os
requisitos de forma, como os requisitos de contetido; que seus aspectos juridicos
foram sopesados na conjuntura do sistema legal patrio, restando evidenciado que a
proposicio se encontra revestida da necessaria juridicidade, e, ainda, que a técnica
legislativa da lei adjetiva estd atendida, esta Procuradoria-Geral ndo vislumbra
Obice ao pretendido projeto de lei complementar ne 014/2025, e, em juizo de
ponderacdo de todo o arcabougo fatico-juridico exposto, por ocasido da analise do

mérito legislativo, estando esta Egrégia Camara M nicipal de Vereadores apta,

Plenario desta Casa Legislativa.

PGCMDRP,

MARCOS AN O DESOUZA
Procurad ral Legislativo
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LEI COMPLEMENTAR N© 86/2022

“Dispde sobre a criacao do cargo piiblico de Monitor do
Transporte Escolar da Rede Municipal de Ensino de
Dores do Rio Preto/ES, Educador Fisico, Assistente
Social e Inseminador de Animais e o aumento de
quantitativo nas vagas de Psicdlogo e Vigia, todos no

bojo da Lei Municipal Complementar no 034/2016".

O Prefeito de Dores do Rio Preto/ES, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere
a Constituicao da Republica Federativa do Brasi| & a Let Organica Municipal, faz saber que
a Camara Municipal APROVOU e ey SANCIONO a sequinte lei:

Art. 19 - Fica criado o cargo publico municipal de Monitor do Transporte Escolar da
Rede Municipal de Ensino de Dores do Rio Preto/ES, Educador Fisico, Assistente Social =
Inseminador de Animais, nos termos da Lej Complementar Municipal 034/2016, que institu
Plano de Carreira e Sistema de Vencimentos dos Servidores Publicos da Prefeitura

Municipal de Dores do Rio Preto/ES.

Paragrafo unico - As especificagoes dos cargos publicos criados na forma do presente

artigo sdo as constantes dos anexos que integram a presente lei.

Art. 2° - Aumenta-se o quantitativo do cargo publico municipal de Psicologo e Vigia,
na forma constante nos anexos que integra a presente lei, nos termos da Lej Complementar

Municipal 034/2016.

Art. 3° - Aplicam-se aos cargos publicos, criados por esta lei, as dermais disposictes

da Lel Complementar Municipal n® 034/2016.
Art. 4° - Esta lei entre em viger a partir da sua publicacao.

Art. 5° - Revogando-se as disposicées em contrario.

Dores do Rio Preto/ES, 08 de marco de 2022, i

i

i

!L‘/f‘j/ o
Cleudenir José de Carvalho Neto

a

pt

Chefe do Poder Executivo Municipal

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 — Centro — Tel {28)3559-1102 — CEP 25.580-000 ~ Dores
do Rio Preto — ES
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ANEXO I

CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL
DA PREFEITURA DE DORES DO RIO PRETO
Refere-se aos amgos 39, 50, 7¢, 82, %9, 91 e 92 da Lei Complementar n® 34/2016

Denommagao do ‘ Ca N " & i CH
r .
Grupo Ocupacional ae Roud. Quan arreira Semanai
Auxmar de Servxgos de Limpeza e 75 [ 40 h
- Conservagao
. ' Bracal 20 I 40h
. Portaria, |
¢ TTETSporte, Vigia 06 1 40 h
x Limpeza e e R /. . (ST S T I R SO S
Conservacio . Agente de Atendimento ao PUblico 12 Tl 40 h
Motorista Profissional 35 i 40 h
- Monitor do transporte escolar 08 I 40 h
Zelador de Cemitério 01 i 40 h
Calceteiro 02 v 40 h
Eletricista de Baixa e Alta Tensdo 01 v 40 h
Mecanico 02 Vv 40 h
Obras, Servicos e . Operador de Maquinas 10 VI 40 h
Manutencgao Jardineiro 02 I 40h
Encanador 01 v 40h
Mestre de Obras 01 ViI 400
Inseminador de animais 01 VII 40h
Pedreiro 05 i 40 h
- Apoio Técnico | Auxiliar Administrativo 05 1 40 h

Rua Pedro de Aicantara Galvéas, 122 — Centro — Tel (28)3559-1102 — CEP 29.580-0C0 — Dores
do Rio Preto - ES




- Administrativo

. Fiscalizac3do

Nivel Superior

ESTADO DO E

SPIRITO

Agente Admms»tratxvo 7‘172”
NT.écmc‘o”Argrico!a R | 01 |
“Eécnico em Con‘tabilidbadé: 04
Técnico em Edificactes o
‘fu}ecmco en{I;;ormat re; B 62
Tbécwn.ico d‘e "i'eéburaria 01
Exten.;:omsta Aorxco!o 02
‘f;ﬁEscrltb ira rbﬂ_h‘ | - = 15
Agente de Arrecadacdo 03
Flscal de Obra; € Postura "OZF
' Agente de Servicos Educacionais | 05
. Secretério Escolar 02
bsicb’loéo | | 0‘5
Ed’u‘cador‘ ﬁs;;or x’;ZN
P 3
| Nutricionista 01
;""can{ado} . 02
tngen n(;;o_c_w‘” . S 02
Er-Engenhei'robAgrénomo HOrl
| Procarador Municipal 02
Ar;w’tem B Ol

SANTO

o
Prefeitura Weanicipal e @az&, do Reo ﬁze?‘a |

k4O h
4b h
40 h
7 40 ‘;“
40 h

40h

40h

40h

40 h

40 h

40 h
30 h
‘30.‘*1 V
30h

30 h

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 - Centro - Tel {28)3559-1102 ~ CEP 29.580-000 — Dores

do Ric Preto — ES
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Refere-se ao artigo 82 da Lei Compiementar no 03472016

SITUACAO ATUAL

CARGO
§NOV0
| Auxiliar de
: Servicos de
Limpeza e
' Conservaca

o)

Bragal

| Vigia o

| Monitor do 1
|

i Transporte
escolar

' Agente de

i Atendiment

Jardmeuo
| Zelador de

. Cemitério

§Auxmar
Administrati
vo

Agente de

| Serv;gos

Educacionai

B
etelro

Encanador

Elefrlcmta

Sbecr‘étér"ib'
Escolar

Escntu ra rlo
Vo2

Mecamco

; Motor;sta '
Proﬁss:on al

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 — Centro - Tel (28)

0 ao Puohco

CA | QUA

'R. .T
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ANEXO 1V
DEMONSTRATIVO DE SITUACAO ATUAL E SITUACAO NOVA

CARGO

. NOVO
‘Auxmarde
: Servicos de
| Limpeza e
Conservara

' Monitor do
Transporte
escolar

Agénte de

Atendiment
o ao Publxco
: Jardme.ro

~ Zelador de
Cemfterto

! Auxiliar
- Administrati
VO
Agente de

' Servicos
Educacionai
| Calceteiro’

'

‘ Em Extlngao

Eletf;cnqta '
' de Baixa ¢
J Alta Tensdo
Secretano “
Escolar

| ESC i urarlo

SITpACAo NOVA
' CARGO CA
'Novo R

Auxiliar de |1
: Servicos de |
: Limpeza e

: Conservaca
Lo

Bracal 1

" Vigia I

+ [
: Monitor do |

' Transporte

: eccolar

I Atendiment
0 ao Publico |
}ardmetro I
' Zel lador de -
Cemitério
Ausxiliar
| Administrati
: A'ge‘nte de
Servigos
I Educacionai
'S

’Cacctelro ‘ Iv

Em Extmgao ‘ 1v

, Eletrscrta IV

| de Baixa e ;
Alta Tensdo |

. {
i Secretario | 1V

Escoiar

t:scnturarlo Vv

shes - SO S O N

l Mecamco

i Motonsta
Proﬂss:onal

Mecamco

' ' Motorista B \/ ’

Proﬂss&onal

do Rio Preto — ES
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" QUAN

T

Lot
175

o 12“ R

E
o1

01

" R$ 905,72

";Rs:,l

24

| VENCIMEN

: TO
| R$ 905,72

|
. R$ 905,74
RS 905 72
1.050,52

R$ 905,72

| R$ 1.050,52

R$ 1.050,52
i QR«:,] 176,55
"R$ 1.176,55

176,55

"R$ 1.176,55

1.195,59 |

I R$ 1,195 59
 R$1.19559

3559-1102 — CEP 29.580-000  Dores
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Agentede v 163

Arrecadagao ; ;
 Fiscalde v 13
- Obra e ;

Postara : !

Operador de | VI 06

Maquma<

Pedreiro ""“T'\'/I 05

Ins‘emmado VI o
}‘ r de animais " |
' Mestre de 4"'\‘/11
i Obras i

txtens{omqt \/I‘IW
' a Agricola :
"";J\gente B VI | 12
. Administrati J
! VO |
| | Contabilidad l
"“"?é'cﬁ{c’?""'

Agmcoia

' Técnico em IX 01

 EdificagGes ‘ -E

Técnico em X o2

Informatlca
Psxco oéo N '
Aqswterte
. social |
| Educador |
fmico
Nutr:c&omst
5 a

"'éh'g’ehiﬁéi'ro X102
- Civil
Procurador XII 02
P M Tunicipal : ;
Engenherro ‘ 75*0‘1
Agronomo ’

>Arqurteto ' XII

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 ~ Centro ~ Tel (28)

TLcnnfo em EX ‘;'04‘

1

; Ag(,nte de

Fiscal de
Obra e
Postura
Operador de
Maquinas
ﬂP"dr‘Eer B

| Inseminado
v de animais |

| Em Extmgao

~Em Extingao |

- 'AAgrente

. Administrati
| Vo

Téc—n'icd em
Contabilidad
te

Técnico
Agricola

' Técnico em

Ed:ﬂcagoes |

’ Técnico em
Informat:ca

‘  7" Ps;cologo

- Assrstente
social
Educador
’ f:ssco

l\Juannomct
‘a

Civi

~ Procurador

Municipal

L Engenhe:ro :

Agror‘omo
Contador
Arqunteto o

: Arrecadcqaq _

Agente de

Fiscal de
' Obrae
Postura
Operaoor de
Maqumaf
Pedreiro
“ Inseminado
r do animais
' Em Extfnr*ao

' Em Exungao

E'Agénte

- Administrati

| VO

Técnico em

' Contabilidad

e

| Técnico

Agricola

l Técnico em
Edi ﬁcagoeq
Tecmcé em

’ Informat:ca
Ps;cologo
Asszsfe'}te

5 social

"‘Edutad‘or

! fisico

‘ Nufrxc;om@t A

la
Bnoiogo
Engenheiro
Crv;l

Procurador

Mumc;pa!
Eﬁ'genherrov
Agronomo
Contadox

Arquueto .

do Rio Preto — ES

Arrecadacado

Vi

VII

VI

CXII

XII

"'xn

Xt
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oS

01
o

o5
03

T o2
e

o1
" 02

43

Zia szeiz‘é‘

’ R{Nif"s'css,'és

Rs 1. 366,35
 R$ 1.484,34

 R$ 1.484,34

'R$1.537,17 |

R$ 2.049,56
R$ 2.049 56
R$ 2.049,56
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ANEXO V

CARGOS HIERARQUIZADOS POR CARREIRA

Refere-se ao artigo 65 d

CARGO NOVO

a Lei Complementar.no 34/2016

CARREIRA

Aux:har de Serv:gos de erpeza e I. |
Conservagao
Bracat ’ T
B
Zelador de Cemitério ¥
j’A‘g‘;‘énté de Avten‘dihenio a;)--F-"&b'};:; IIIv
.VAM”omtox;;io T;an;;orte escolar - HI
Agenté de SerViéé# rEvd>ucacionais ’III |
I Auxmar Ad.;r‘;v;ﬁlstratlvo N v - IIi ‘
;a | créﬂt‘e i ro | v
Encanastor v
| Eletr:étgta de Ba&aﬁe A—!ta Tensa;H ”IV
;ivrréec’retério Escb!ar | IV B
;mgmg;g Profissional ) v
| Agéﬁte rdé Arreéédaééo V '
Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 - Centro — Tel (28)3559-1102 - CEP 29.580-000 - Dores

do Rio Preto — ES
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Fuscal de Obras e Postura

| Escriturario

- Operador de Maquinas

" Inseminador de animais

Mestre de Obras

Extensionista Agricola

Agente Administrativo

Técnico em Contabilidade

Técnico Agricola

Tecmco em Tesourana

1

Técnico em Edificacoes

Técnico em Informatica

Psicdlogo

| Assistente social
Edudo fisico
N‘ufricionisfé

Contador

Engenhelro Cnnl

‘ Engenheiro Agrénomo

Rua Pedro de Alcintara Galvéas, 122 — Centro ~ Tel (28)
do Rio Preto - ES
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VI
VI
VII
ViI
vII
IX
IX
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IX

3559-1102 - CEP 29.580-000 — Dores

’

(}’V"



Procurador Mumctpa!

Arquiteto

Bidlogo

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 - Centro — Te) {28)
do Rio Preto — ES
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SANTO
XI1I

XII1

XII

\‘\

N
R
—
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T
s,

3559-1102 ~ CEP 29.580-000 ~ Dores

Prefectura Manicipal de Dores do Tip ﬁzﬂzz‘&. F

ESTADO DO ESPIRITO



ESTADG DO ESPIRITO SANTO

ANEXO VII

Referente ao § 3° do artigo 3° e 6% da Lei Complementar no 34/2016

GRUPO OCUPACIONAL
NIVEL SUPERIOR

DESCRICAO DE CARGO

g CARGO | GRUPO OCUPACIONAL . CARREIRA
Assistente Social } Nivel Superior X

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Os ocupantes do cargo tém como atribuices realiz ar
tarefas inerentes a sua formacao profissional no nivel superior de Assistente Socaa!,;

pontualmente junto a pasta publica que for designado.

' DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:
;Atribuigées tipicas:

- Contribuir com o direito a educacdo, bem como o direito ao acesso e permanéncia na
escola com a finalidade da formacdo dos estudantes para o exercicio da cidadania,
prepara(;ao para o trabalho e sua participacdo na sociedade;
- Subsidiar a elaboracdo de projetos pedagodgicos, planos e estratégias, a partr de
‘conhec mentos de politicas sociais, bem como do exercicio e da defesa dos direitos civis,
. politicos e sociais da coletividade;

|
- Contribuir para a garantia da qualidade dos servicos aos estudantes, garantindo o pleno

tdesenvolvimento da crianga e do adolescente, contribuindo assim para sua formacao, como
sujeitos de direitos;

- Participar da elaboracdo, execucdo e avaliagao de politicas publicas voltadas &
educacdo;

1~ Contribuir no processo de ensino- aprendizagem de modo a assequrar a universalidade de

1 acesso aos bens e servigos relativos aos programas e politicas sociais, bem como sua gestio
de mocratica; ;o

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 — Centro — Tel (28)3559-1102 — CEP 29.580-000 — Dores
do Rio Preto — ES
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- Contribuir no fortalecimento da relacac da escola com a familia e a comunidade, na
perspectiva de ampliar a sua participagdo na escola:

- Aprimorar a relacdo entre a escola, a familia e a comunidade de modo & promover a
eliminacao de todas as formas de preconceito;

ac

%%

- Intervir e arientar situacgoes de dificuldades no processo de ensino--aprendizagem, eva
escolar, atendimento educacional especializado;

.- Contribuir com o processo de inclusdo e permanéncia dos alunos com necessidades
‘educativas especiais na perspectiva da inclusio escolar;

- Criar estratégias de intervengdo frente a impasses e dificuldades escolares que se
fapresentam a partir de situacdes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na
adolescéncia, assim comg situagées de risco, reflexos da questao social que perpassam o
cotidiano escolar;

- Atuar junto as familias no enfrentamento das situagbes de ameaga, violacdo e nio acesso
aos direitos humanos e sociais, como a propria educacdo;

- Favorecer o processo de inclusdo e permanéncia do estudante com necessidades
educativas especiais;

- Participar de agdes que promovam a acessibilidade;

-~ Fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tu telares, CRAS, CREAS,
unidades de saide, movimentos sociais dentre outras instituigdes, alem de espacos de
controle social para viabilizar o atendimento & acompanhamento integral dos estudantes;

- Fortalecer ¢ acompanhamento & 0 monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda:

- Viabilizar o acesso a programas, projetos, servigos e beneficios sociais aos estudantes e
suas familias por meio de rede intersetorial no territorio, fortalecendo a permanéncia escolar;

- Realizar assessoria técnica junte a gestao escolar, bem come participar dos espacos coletivos
1 de decistes;

- Contribuir em programas, projetos e agées desenvolvidos na escala que se refacionem

‘com a area de atuacdo; ;
/
i

!

P
I
'.‘1‘/

T .
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.= Contribuir na formag&o continuada de profissionais da rede publica de educagdo basica:

- Realizar, Sempre que necessario, o acompanhamento individualizado de professores,
pedagogos, atuncs e funcionarios técnico»admmistratlvos integrantes da Rede Municipal de
Ensino.

- A atuagao do assistente social no @mbito da rede publica de educagao basica dar-se-4
.Na observancia das leis, regulamentacdes, instrumentais tedricos e metodologicos do
| Servigo Social, bem como nas diretrizes da Rede Municipal e projetos politico-
‘pedagogicos.

i FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO
:Requisitos para Provimento:
- Escolaridade - Ensino Superior Completo.

'Recrutamento:
Externo, no mercado de trabalho, mediante selecdo em Concurso Pubtico.

Perspectivas de Desenvolvimento Funcional: :
jProgresséo para o nivel de vencimento imediatamente superior no grupo a que pertence
'mediante avaliacio de desempenho; ‘
. Promogéao por graduagdo baseada na formagao académica do profissional.

'Relacionamento:
4 : . o . . .
| Capacidade satisfatéria de lidar Com pessoas e relacionar-se com os colegas de trabalho.

‘Responsabilidade com o patrimonio publico:

. O ocupante lida com equipamentos e recursos publicos. Exercera cuidados significativos para
| prevenir perdas, que seriam normalmente eievadas se ocorressem.

|

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 — Centro - Tel {28)3559-1102 - CEP 29.580-000 — Dores
do Rio Preto — ES



e

3
. = refectura WMunieipal de @a'z&z do Ko Drets

ESTADO DO ESPIRITO SANTD

CARGO  GRUPO OCUPACIONAL | CARREIRA
Monitor do Transporte Escolar ' Ensino fundamental completo 111

'DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Os ocupantes do cargo tém como atribuigoes realizar tarefas junto a pasta publica que for
i;designado, acompanhamento e orientando a0s educandos durante a entrada, saida e

. permanéncia nos veiculos publicos de transporte escolar,

'DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

 Atribuigdes tipicas:

-0 profissional responsavel pela monitoria do transporte escolar devera permanecer no veiculo
| durante todo o trajeto, auxiliando no embarque e desembarque dos educandos, bem como zelando
pela seguranca destes:

- O Monitor do Trans porte Escolar durante o periodo que compreender os intervalos entre a
:entzadd e a saida dos alunos devers desempenhar, respeitadas as atribuicdes de seu cargo, os
fse:wgos 0s quais os gestores do Transportes Escolar Publico Municipal o designar, a fim de
completar a sua carga horaria de trabalho;

.- No caso de auséncia do educando durante o retorno, o profissional responsavel pela monitoria do
transporte escolar devera comunicar o fato a0s orgdos gestores do Transporte Escolar Publico
Municipal, imediatamente, e a este cabera as providéncias necessarias;
' Em situagcdes em que o trajeto tiver de ser interrompido, o profissional responsavel pela monuorsa
ido transporte escolar deverd pe rmanecer junto ao grupo de educandos, zelando por sua seguranca;

- Manter a disciplina dos educandos usuarios do transporte publico dentro do veiculo, evitando

'situagdes de risco:
- Fazer a checagem da entrada, verificando a presenca dos educandos e controlar a saida destes;

- Evitar que os educandos usuarios do transporte pablico sejam transportados em pé ou em locais
“inadequados; ‘
- Acompanhar os educandos usuarios do transporte publico na travessia de pista, sempre que

‘necessario

- Auxiliar na colocagéo de cinto de seguranca e fiscalizar a sua correta utilizacdo;™

Rua Pedro de Alcdntara Galvéas, 122 — Centro — Tel (28)3559-1102 — CEP 29.580-000 — Dores
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- Garantsr que 0s educandos usuarios do transporte pub!lco de;embarquem apenas na escola ou

‘no ponto da respectiva residéncia, exceto quando houver autorizacio por escrito dos pais ou
‘responsaveis;

- Fazer o acompanhamento dos educandos durante todo o trajeto residéncia- escola e vice versa; |

;ﬂ Portar cracha especifico, em local visivel, durante toda a execugac do servico, bem como
I

permanecer devidamente uniformizado:
- Manter a limpeza, a 0rganizacao e as condigdes do interior veicuio;
- Devolver materiais que porventura tenham sido esquecidos no veiculo;

1 - Atuar com civilidade, dando bom exemplo no trato, na apresentacio e no comportamento;

i

- Responsabilizar-se na aplica¢do dos Termos de Adverténcia/Ocorréncia verbal e/ou escrita aos
educandos quando necessdrio, com comunicacdo ao Setor de Transporte Escolar da Secretaria

Municipal de Educa¢do e a Direcdo da respectiva Escola;

- Informar aos orgdos gestores do Transporte Escolar Publico Municipal gualquer :rregulandade
ocorrlda No percurso entre a residéncia e a escola e vice versa;

i

- Apresentar relatorios semanais ou quinzenais {de acordo com solicitacdo do setor compc.tm;te)
~a0 Setor de Transporte Escolar da Secretaria Municipal de Educacdo, contendo narrativa de
-ocorréncias rotineiras bem como de situagdes irregulares; '

- Zelar pelo bem estar dos educandos, auxiliando em possiveis situacbes de emergéncia durante

todo o trajeto;

Exercer atividades correlatas.

i FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

i

;Requisitos para Provimento:
. Escolaridade - Ensino fundamental completo.

Recrutamento:
Externo, no mercado de trabalho, mediante selecdo em Concurso Publico. .

| Perspectivas de Desenvolvimento Funcional:

Rua Pedro de Alcdntara Galvéas, 122 — Centro — Tel (28)3559-1102 — CEP 29.580-000 — Dores
do Rio Preto - ES
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Promogdc por graduacdo baseada na formacdo académica do profissional
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GRUPG CARREIRA
OCUPACIONAL
Educador Fisico X
Nivel Superior

 DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Desenvelver atividades no dmbito da sadde dos administrados que envolvam praticas corporais e
5 atividades fisicas (ginastica, lutas, danga, caminhada, jogos esportivos e populares, voga, dentre
 outros); orientar a pratica de atividades fisicas, praticas artisticas, orientar atividades de promogao
da saude a serem definidas pelo grupo de apoio a gestdo de programas em conjunto com a :
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo; Secretaria Municipal de Saude; Secretaria

- Municipal de Administracdo e Finangas.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELA(}Z\O AQO CARGO:
" Experiéncia:

Nao exige experiéncia comprovada.

. Requisitos para Provimento:
- Escolaridade - Curso completo de Nivel Superior em Educacdo Fisica

- Pré-requisito - Registro no respectivo Conselho ou Orgéo de Classe

- Recrutamento:

" Externo, no mercado de trabalho, mediante selecdo em Concurso Publico

. Perspectivas de Desenvolvimento Funcional:

Progressdoc para o nivel de vencimento imediatamente Superior no grupo a que pertence mediante :
avaliagao de desempenho;

Promogao por graduacdo baseada na formacao académica do profissicnal na grande area de atuagao

profissional.

' Relacionamento:

- Capacidade satisfatéria de lidar com pessoas, principalmente criangas, e relacionar-se com os

- colegas de trabalho.

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 — Centro — Tel {28)3559-1102 ~ CEP 29.580-000 — Dores
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'Responsabilidade com o Patriménio:
. O ocupante do cargo publico lidard com patriménio da Administragdo Publica em forma de
,‘éequipamento, material ou recursos, podende ocorrer perdas, parcialmente recuperaveis,
5 decorrentes de descuidos, responsabilizando-se pelos danos porventura provocados nos mesmaos,

; apos a devida averiguacao legal, assegurando-se o contraditorio e ampla defesa pertinentes.

Rua Pedro de Alcdntara Galvéas, 122 - Centro — Tel (28)3559-1102 — CEP 29.580-000 — Dores
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CARGO GRUPO OCUPACIONAL | CARREIRA
Inseminador de Animais . Obras, Servicos e Manutengio VII

DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO:

Prestar assisténcia aos criadores no que diz respeito a inseminacdo artificial: orientar 0%
produtores rurais sobre as vantagens da inseminacdo artificial; zelar pelos equipamentos de

trabalho;

'DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS
Atribuicdes tipicas: j
! — Executar tarefas inerentes a inseminacao artificial em animais de grande, medio o

pegueno porte;

- identificar e recolher agueles com manifestacdes de cio;

» efetuar o descongelamento dos sémens, abastecendo as pipetas, executando as
inseminagdes e registrando-as em formularios proprios, para obter a fecundacao do s
referidos animais; '

» identificar os animais com manifestacao de cio, verificando no registra do rebanha, a
data do Ultimo parto de cada um, e tambem outras informacdes de interesse parag
estabelecer a data da inseminacéo; :

» recolher os animais do campo, dispondo-os em bretes ou currais, para proceder
inseminacdo;

-» retirar as ampolas de sémen do congelador, transferindo-as para caixas contendo a’guqE

e gelo, para obter o seu descongelamento;

» abastecer a pipeta unindo-a ao bulbo e recolhendo o 56 emen das ampolas por asp:ragéo::
para proceder a inseminacio;

» efetuar a inseminagdo artificial, observando a técnica recomendada, para obter a
fecundacao do animal, registrando as inseminagdes efetuadas, anotando em formularnr“ii
apropriado as datas e outros dados relativos a cada animal, para manter o controle das
inseminagées;

-» manejar, alimentar e moenitorar a salide dos animais;

J » condicionar e adestrar animais; sob a orientagdc de profissional competente, tratar da

sanidade de animais, manipulando e aplicando medicamentos e vacinas:

-y hngxe'war animais e recintos; [P

e , . e {(/’[[

Rua Pedro de Alcdntara Galvéas, 122 - Centro ~ Tel {28)3559-1102 — CEP 29.580-000 ~ Dores
do Rio Preto — ES



2162{&12{% Heunieisal de @am do ?w, @zez‘a

ESTADO DOE _QDIRITQ SANTO

-

» aplicar técnicas de castracdo;
» realizar atividades de apoio, assessorando em Intervengdes cirtirgicas, exames clinicos
e radioldgicos, pesquisas, necropsias e sacrificios de animais

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

'Requisitos para Provimento

‘Recrutamento:

Escolaridade - Ensino Fundamental Incompleto

Externo, no mercado de trabalho, mediante selegao em Concurso PUblico,

Perspectivas de Desenvolvimento Funcional: ,
. Progressdo para o nivel de vencamento imediatamente superior no grupo a que pertence
“mediante avaiiagdo de desempenho: :
. Promocéo por graduagdo baseada na formacdo académica do profissional.

.Relacionamento:
' Capacidade satisfatéria de lidar com pessoas e relacionar-se com os colegas de trabalho.

'Responsabilidade com o Patriménio:

O ocupante lida com equipamentos e recursos publicos.

Exercera cuidados significativos para prevenir perdas, que seriam normalmente elevadas se.
acorressem.

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 — Centro — Tel (28)3559-1102 — CEP 29.580-000 — Dores
do Rio Preto ~ ES
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RELATORIO DA COMISSAQ DE JUSTICA E REDACAOQ FINAL

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 014/2025 DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO

Aos 10 (dez) dias do més de julho de 2025, as 04.00 horas, reuniu-se a Comissdo de
Justica e Redacéo Final, através de seus membros presentes Marinaldo da Silva Faria,
Elisangela Lourenco Ramos Fragoso, Bruno Viana Moreira para deliberarem sobre o
Projeto de Lei Complementar n® 014/2025 que “Altera o anexo da Lei Complementar
Municipal 034/2016 e suas alteragcdes”. Em andlise e estudo detalhado ao Projeto,
observa-se que o mesmo é de iniciativa do Executivo. O art. 26, Il da Lei Organica do
Municipio prevé que cabe a Camara Municipal, com a sancéo do Prefeito, n&o exigida esta
para os casos de competéncia exclusiva do Poder Legislativo. A Lei Organica do Municipio
em seu art. 19 estabelece que compete privativamente ao Municipio, prover tudo o que diz
respeito ao seu peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagdo, cabendo-lhe, dentre
outras, as seguintes atribuicbes legislar sobre assunto de interesse local, e legislagdo
correlata. O art. 41 da Lei Organica estabelece que a iniciativa das Leis Complementares

e Ordinarias cabe a qualquer Vereador ou Camara, ao Prefeito Municipal e aos Cidad&os.

Estando o Projeto de Lei observado a Legalidade e a Consfitucionalidade a Comissé&o foi

favoravel ao Projeto de Lei Complementar n® 014/20257 Assim, somos favoraveis que o

Projeto seja incluido em Pauta de Votagéo, e desta fofma, Eu Eliséngela Lourengco Ramos

Fragoso, lavro a presente Ata que esta digit/za/dé, lida e assinada por todos os
‘-

vereadores presente.

MARINALDO'DA SILVA FARIA
/S

Presidente da Co iss/éo de Justica e Redagéao Final

ELISANGELA'LOURENGO RAMOSFRAGOSO

Membro e Relatora da Comissao de Justiga e Redagio Final

BRUNO VIANA MOREIRA

Membro da Comissao de Justiga e Redagao Final
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RELATORIO DA REUNIAO DA COMISSAO DE FINANCAS. ORCAMENTO,
EDUCACAO, SAUDE, AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E DE DEFESA DO
CIDADAO E DE DIVERSIDADE SEXUAL E DE GENERO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 014/2025, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO

Aos 10 (dez) dias do més de julho de 2025, as 04:30 horas,
reuniu-se a Comissdo de Financas, Orcamento, Educacdo, Saude, Agricultura,
Meio Ambiente e de Defesa do Cidaddo e de diversidade sexual e de género,
através de seus membros presentes Maria Aparecida Moreira Marculino
Vasconcelos, Raimundo Ferreira Magalhdes e Nelson Ramos Filho, que “Altera o
anexo da Lei Complementar Municipal n® 034/2016 e suas alteragbes”. Em analise
e estudo detalhado ao Projeto, observa-se que o mesmo € de iniciativa do
Executivo. O art. 26, Il da Lei Orgéanica do Municipio prevé que cabe a Camara
Municipal, com a sangdo do Prefeito, ndo exigida esta para os casos de
competéncia exclusiva do Poder Legislativo. O art. 41 da Lei Organica estabelece
que a iniciativa das Leis Complementares e Ordinarias cabe a qualquer Vereador
ou Camara, ao Prefeito Municipal e aos Cidaddos. Estando o Projeto de Lei

observado a Legalidade e a Constitucionalidade a Comisséo foi favoravel ao

Projeto de Lei Complementar n® 014/2025. Assim, somos favoraveis que o Projeto ¢ /
seja incluido em Pauta de Votagdo, e desta forma, eu Raimundo Ferreira ,
Magalhaes, lavro a presente Ata que esta digitalizada, lida e assinada por todos os ’

vereadores presente.

MARIA APARECIDA MOREIRA MARCULINO VASCONCELOS

Presidente da Comissao de Financas, Orcamento, Educacéo, Saude,
Agricultura, Meio Ambiente e de Defesa do Cidadao e de Diversidade
Sexual e de Género




RAIMUNDO FERREIRA MAGALHAES

Membro e Relator da Comissao de Finangas, Orcamento, Educacgao, Saude,
Agricultura, Meio Ambiente e de Defesa do Cidadao e de Diversidade
Sexual e de Género

/

KON RAMOS FILHO

Membro da Comissao de Financgas, Orcamento, Educacao, Saude, Agricultura,
Meio Ambiente e de Defesa do Cidadao e de Diversidade Sexual e de
Género



Dores do Rio Preto - ES, 10 de jutho de 2025.

Oficion® 136/2025 (GAB/CMDRP)

A Sua Exceléncia, o Senhor

Thiago Lopes Pessotti

Prefeito Municipal de Dores do Rio Preto/ES.

Assunto: Autografo de Lei Complementar n2 027/2025.

Exmo. Senhor Prefeito, cumprimento-o cordialmente.

Obedecendo as disposicdes da Lei Orgdnica do Municipio e do Regimento
Interno da Cdmara Municipal, em anexo, a V. Ex2, o Autégrafo de Lei Complementar n®
027/2025, que APROVOU por unanimidade e sem emendas o Projeto de Lei
Complementar n°® 014/2025, de autoria do Executivo, para o conhecimento e

providéncias.

Sendo o que se apresenta para o momento, na conviccio de cumprir os deveres
inerentes ao cargo de Presidente desta Casa, subscrevo elevando votos de estima e

distinta consideracio.

Atenciosamente,

GLSTAVG TAVARES
OLIVEIRA:(95237 446

5]

Gustavo Tavares Oliveira

Presidente da Camara

i I g s ¥ Ly s
v Dores go Rio Preio [’[l
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AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVOQ N°

027/2025

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 014/2025

“Altera o anexo da Lei Complementar

Municipal 086/2022 e suas alteragoes”.

O PREFEITO DE DORES DO RIO PRETO, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA

a seguinte Lei:

Art. 12 - Altera o anexo VII do cargo de provimento efetivo de Educador Fisico,
pertencente ao quadro de servidor publico da Prefeitura Municipal de Dores do Rio

Preto.

Art. 29 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposicdes em contrario.

Camara Municipal de Dores do Rio Preto, aos 10 dias do més de julho de 2025.

Moreira Marculino Vasconcelos
12 Secretaria

Maria Apareci
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ANEXO VII

Referente ao § 3° do artigo 3° e 6° da Lei Complementar n® 34/2016

GRUPO OCUPACIONAL
NIVEL SUPERIOR
DESCRICAO DE CARGO
CARGO GRUPO OCUPACIONAL CARREIRA
Educador Fisico Nivel Superior X

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Desenvolver atividades no ambito da saide dos administrados que envolvam praticas corporais e
atividades fisicas (ginastica, lutas, danca, caminhada, jogos esportivos e populares, yoga, dentre
outros); orientar a pratica de atividades fisicas, praticas artisticas, orientar atividades de
promocdo da saude a serem definidas pelo grupo de apoio a gestdo de programas em conjunto
com a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo; Secretaria Municipal de Saude;

Secretaria Municipal de Administracao e Finangas.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO:
Experiéncia:

Ndo exige experiéncia comprovada.
Requisitos para Provimento:
- Escolaridade - Bacharel em curso completo de Nivel Superior em Educacio Fisica

- Pré-requisito - Registro no respectivo Conselho ou Orgio de Classe

Recrutamento:

Externo, no mercado de trabalho, mediante selecdo em Concurso Piblico

Perspectivas de Desenvolvimento Funcional:
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Progressdo para o nivel de vencimento imediatamente superior no grupo a que pertence
mediante avaliacdo de desempenho;
Promocdo por graduacdo baseada na formagio académica do profissional na grande area de

atuacao profissional.

Relacionamento:
Capacidade satisfatéria de lidar com pessoas, principalmente criangas, e relacionar-se com os

colegas de trabalho.

Responsabilidade com o Patrimdnio:

0 ocupante do cargo ptblico lidard com patriménio da Administracio Publica em forma de
equipamento, material ou recursos, podendo ocorrer perdas, parcialmente recuperaveis,
decorrentes de descuidos, responsabilizando-se pelos danos porventura provocados nos
mesmos, apds a devida averiguacdo legal, assegurando-se o contraditério e ampla defesa

pertinentes.
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DO RIO PRETO

Relatério de Comprovante de Protocolizagao

11 de Julho de 2025

Prezado(a) Senhor(a) CAMARA MUNICIPAL DE DORES DO RIO PRETO,

Comunicamos que o registro abaixo foi efetuado com sucesso e que o0 mesmo ja foi encaminhaco para o(s) devido(s)
setor(es) competente(s) para as devidas providéncias.

Canfira abaixo algumas informagdes contidas em nosso banco de dades:

Protocolo:
Data:

Origem:

Contato:

Protocolador:
Assunto:

Detalhamento:

Processo Requerimento N° 003729/2025

11/07/2025 09:03:41

CAMARA MUNICIPAL DE DORES DO RIO PRETO ***.000.***.**
*** contatos indisponiveis ***

CAMARA MUNICIPAL DE DORES DO RIO PRETO ***.000.***-**
*** contatos indisponiveis ***

LUCINEIA PIROVANI FERREIRA

CAMARA MUNICIPAL - PROCESSO

ENCAMINHA O AUTOGRAFO DE LE! COMPLEMENTAR N° 027/2025 QlJZ APROVOU POR
UNANIMIDADE E SEM EMENDAS O PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 14/2025.
ALTERA O ANEXO DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 086/2022 SUA ALTERAGOES .

Informamos também aque o andamento do mesmo pode ser acompanhado via internet. Para issc basta acessar o endereco
abaixo, e quando requerido, o identificador também deve ser informado para realizar a consulta: -

Identificador: 29fc8bac-b097-4afe-9a0a-f31b710e0cac

Endereco: Para ver o Historico de Andamento cligue aqui




